
Publicēti pārskatīti ieteikumi par darbuzņēmēju 
novērtēšanu atbilstoši FSC pamatprasībām attiecībā 
uz darbaspēku 

2024. gada 1. augustā FSC International publicēja jauno 

konsultatīvo norādījumu FSC-ADVICE-40-004-23 V2-0 
“Līgumslēdzēju novērtēšana atbilstoši FSC pamatprasībām 
attiecībā uz darbaspēku” un FSC-ADVICE-20-011-16 V2-0 
“Līgumslēdzēju novērtēšana atbilstoši FSC pamatprasībām 
attiecībā uz darbaspēku” versiju. Tie ir pieejami kā atsevišķi 

dokumenti, kamēr tiek veiktas izmaiņas direktīvas dokumentos. 
FSC International turpinās informēt ieinteresētās puses, kad būs 
pieejamas šīs jaunās versijas. 

Pamatinformācija 

FSC ieviesa FSC-ADVICE-40-004-23 V1-0 Līgumslēdzēju 

novērtēšana atbilstoši FSC pamatprasībām attiecībā uz 
darbaspēku, lai sniegtu norādījumus par to, kā FSC 
pamatprasības attiecībā uz darbaspēku jāpiemēro 
līgumslēdzējiem, kas darbojas saskaņā ar ārpakalpojumu 
līgumiem. Lai papildinātu šo ieteikumu, FSC ir publicējis arī FSC-

ADVICE-20-011-16 V1-0 Darbuzņēmēju novērtēšana atbilstoši 
FSC pamatprasībām attiecībā uz darbaspēku, lai sniegtu skaidrus 
norādījumus sertifikācijas iestādēm par to, kā darbuzņēmēji, kas 
darbojas saskaņā ar ārpakalpojumu līgumiem ar atbildības ķēdes 
sertifikāta turētājiem, ir jānovērtē atbilstoši FSC pamatprasībām 

attiecībā uz darbaspēku. Iepriekšējā šo ieteikumu versijā FSC 
saņēma vairākas ieinteresēto personu piezīmes, kurās tika 
pieprasīta lielāka skaidrība un laiks ieviešanai, un konkrētas 
problēmas bija saistītas ar Starptautiskās arodbiedrību 
konfederācijas (ITUC) Globālo tiesību indeksa izmantošanu riska 

novērtējumā, lai novērtētu ārpakalpojumu līgumus. 

Ņemot vērā šīs problēmas, FSC izvēlējās pārskatīt minētās 
prasības, vienlaikus cenšoties saglabāt sākotnējo konsultatīvo 
piezīmju mērķi - sniegt skaidrus norādījumus par to, kā FSC darba 
pamatprasības tiek piemērotas līgumslēdzējiem, kas darbojas 

saskaņā ar ārpakalpojumu līgumiem. 

Lai atvēlētu laiku šai pārskatīšanai, FSC paredzēja atkāpi, kas ir 
spēkā līdz jauno versiju spēkā stāšanās dienai. Atkāpe saglabāja 
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prasības attiecībā uz politikas deklarāciju un pašnovērtējumu 
darbuzņēmējiem. 

Process 

Šo ieteikumu pārskatīšanai piemēroja paātrināto procesu saskaņā 
ar FSC-PRO-01-001, un tajā bija iekļauta apspriešanās ar 
ieinteresētajām personām no 2024. gada 1. marta līdz 21. martam. 
Apspriešanā tika saņemtas atbildes no vairākām ieinteresēto 
personu grupām un pārstāvības no lielākās daļas reģionu un 

visām FSC dalībvalstu sekcijām (ekonomiskajām, vides un 
sociālajām). 

Apspriešanās rezultāti bija dažādi, un galvenās ieinteresēto 
personu bažas bija par to, ka nav veikta zema riska paraugu 
atlase, ka pielikumos sniegtajiem indeksiem ir nepieciešama 

sīkāka informācija, kā arī tika pieprasīts vispārēji uzlabot terminu 
un definīciju skaidrību un ieteikumu punktos izmantoto 
formulējumu. 

Pēc šīs apspriešanās FSC turpināja apspriesties ar dažām 
sertifikācijas iestādēm, lai labāk izprastu iebildumus un izstrādātu 

piemērotu turpmāko rīcību attiecībā uz šīm konsultatīvajām 
piezīmēm. Tika apkopotas to atsauksmes, un rezultātā veiktās 
izmaiņas tika atspoguļotas konsultatīvo piezīmju saturā un 
noteiktajos termiņos. 

Izmaiņas 

Prasības ir sadalītas starp abām konsultatīvajām norādēm, lai gan 
iepriekš abās direktīvās (FSC-DIR-40-004 un FSC-DIR-20-011) 
bija sniegts viens un tas pats konsultatīvās norādes saturs. Tas 
darīts, lai skaidri nodalītu prasības, kas paredzētas organizācijām 
(sertifikātu turētājiem un pretendentiem), un prasības, kas 

paredzētas sertifikācijas iestādēm (CB). 

Lai sniegtu lielāku skaidrību, ir pilnveidota terminu un definīciju 
sadaļa. 

Ir grozīta prasību struktūra, jo īpaši attiecībā uz CB riska 
novērtējumu, lai padarītu to saprotamāku. 



Pievienota “zema riska” paraugu atlase, lai pieeja būtu vairāk 
balstīta uz risku - iepriekš tā bija paredzēta tikai “augsta riska” 
ārpakalpojumu līgumiem. 

Papildus ir palielināts sertifikācijas iestāžu darba elastīgums, 
sniedzot pielikumā indeksus, uz kuriem var atsaukties, ja, 
pamatojoties uz sniegto informāciju, sertifikācijas iestāde uzskata, 
ka ieinteresētā persona ir zema riska struktūra. 

Spēkā stāšanās un pārejas beigu datumi 

Atkāpe paliek spēkā līdz šo jauno versiju spēkā stāšanās dienai, 
un ir plānots atcelt iepriekšējo versiju, lai izvairītos no 
neskaidrībām par to, kādas prasības jāievēro, sākot ar 2024. gada 
1. novembri. 

Šie ieteikumi stājas spēkā no 2024. gada 1. novembra, un pārejas 

beigu datums ir 2025. gada 31. decembris. 
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