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KURAM TAS RUP?




Arstu, policistu un skolotaju dzives limenis rik

Atsaucoties uz biznesa medija “Dienas Bizness” publicéto https://www.db.lv/zinas/arstu-policistu-un-skolotaju-dzives-limenis-ruk-513714 (02.11.2023)

Visparigs parmetums, ka algas valsts sektora palielinas uz parejas sabiedribas trikuma réekina, nav gluZi precizs. Algas valsts sektora
2023. gada pirmaja pusgada vidgji ir augusas Ienak par inflaciju. Sada situacija nozime, ka ir neliela dala valsts algu sanémg&ju, kuri sak

dzivot labak, tacu paréjo dzives limenis samazinas — tie ir arsti, skolotaji un policisti.

Sabiedribas parmetuma bitiba

Latvija loti daudzi ir neapmierinati ar valdibas 1stenoto ekonomisko politiku. Neapmierinato skaits pieauga péc inflacijas starta pern, ko
ietekméja apkures rékinu pieaugums, bet Sogad to pastiprinaja EURIBOR likmju kapums, kas izpauzas ka visu, ne tikai hipotekaro kreditu,
ikménesa maksajumu pieaugums. Kritiz§jot valdibu, valsts nodoklu un izdevumu politiku, gan socialo tiklu burbulos, gan dazadas diskusijas tiek
pausti viedokli, ka nodok]u cel$ana ir vajadziga vienigi ierédnu «armijas» algu celSanai un tam ir visai maz sakara ar sabiedribas vai

nacionalajam interesém.

Tapec ir verts parbaudit, kadi 2023. gada bija izdevumi no valsts pamatbudzeta, kas tika novirziti atalgojumam un citdm ar darbasp&ku

saistitajam izmaksam.

Izmantotie dati


https://www.db.lv/zinas/arstu-policistu-un-skolotaju-dzives-limenis-ruk-513714

Kopgja atskaite par 2023. gada pirma pusgada valsts pamatbudzeta izpildes raditajiem ir uzraditi izdevumi tikai par atlidzibas, atalgojuma un
darba ne€meja valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu lielumu. Atskaites par ministrijam ir noraditi tikai izdevumi un tikai atlidzibas

lielums, turklat pat tie nav noraditi visam neatkarigajam institiicijam un programmam vai iestadém.

Proti, atlidziba nav gluzi tas pats, kas darba alga, tomér parada kopainu. Termina «atlidzibay ir ieklauti arT citi ar darbiniekiem saistiti izdevumi:
meénesalga, piemaksas, prémijas un naudas balvas, samaksa par virsstundu darbu un darbu svétku dienas, darba deveja valsts socialas
apdro$inasanas obligatas iemaksas, darba devéja pabalsti un kompensacijas, no ka neaprékina iedzivotaju ienakuma nodokli un valsts socialas

apdroSinasanas obligatas iemaksas, utt. Tomér kopuma atlidzibas lieluma visbiitiskako dalu veido darbinieku ménesa ienakumi.

Piemeéram, valsts pamatbudzeta 2023. gada pirmaja pusgada atlidzibam kopa tika izteréts 701 miljons eiro. No ta darba algam — 509 miljoni eiro
jeb 72,6% (pargjais ir socialas iemaksas, komand&jumu naudas u. c.). Tomér ir vairakas institticijas (Valsts drosibas dienests, Satversmes

aizsardzibas birojs), kuru atlidzibu izmaksas 2023. gada pirmaja pusgada netiek atklatas, tapec tas nav ieklautas tabulas un apskata.

Atalgojuma pieaugumu var ietekmét divi procesi. Tas var nozimét, ka palielinajusas darba algas vai ka ir pieaudzis darbinieku skaits. Tomer,
nemot vera neoficiali izskan&juso informaciju, ka valsts parvaldes sektora 2023. gada aptuveni 10% darba un amata vietu ir vakantas, tad

atlidzibu izmainas visdrizak nozime vidgja atalgojuma izmainas, kas ir ciesi saistitas ar videjas algas izmainam.

Ka mainijas izdevumi atlidzibam?

Lai izdaritu kvalitativus secinajumus, ir jabut skaidrai aprékinu metodologijai, kuru isi censos sniegt.



Ja kopégjie izdevumi 2023. gada pirmaja pusgada, salidzinot ar 2022. gada pirmo pusgadu, pieauga par 6%, tad izdevumi atlidzibam — par 11,3%,

bet izdevumi atalgojumam pieauga par 9,7%, savukart izdevumi darba devgja valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam — par 15,6%.

Vispirms jasecina, ka izdevumi darbinieku vajadzibam pieauga straujak par kop€jiem izdevumiem. Otrkart, ta ka darba devéja valsts socialas
apdroSinasanas obligatas iemaksas pieaug straujak par atalgojumu, tas nozime, ka ar nodarbinatajiem saistitajos izdevumos ministrijas kopuma
proporcionali pieauga ta izmaksu dala (23,59% no izdevumiem atalgojumam), ko apliek ar darba devgja valsts socialas apdroSinasanas

obligatajam iemaksam.

Otrkart, vert§jot atalgojuma pieaugumu, ir svarigi nevis tas, par cik eiro nakamaja gada vai meénesi pieaugs «uz rokas» sanemta alga, bet gan tas

precu un pakalpojumu daudzums, ko par palielinato algu var nopirkt.

Ikviens atalgojuma pieaugums ir jasalidzina ar inflaciju. Ja inflacija ir lielaka par algas pielikumu, tad samazinasies to precu un pakalpojumu
daudzums, ko par nu jau lielaku algu var nopirkt, un pazeminasies dzives Iimenis. Ja algas palielinajums ir lielaks par inflaciju, tad tas nozimé,

ka $adu algu sanémgjiem labklajiba pieaugs.
Atbilstosi CSP datiem patérina cenu parmainas vidgji 2023. gada pirmaja pusgada, salidzinot ar 2022. gada pirmo pusgadu, bija 15,5%.
[zdevumi atlidzibai valsts pamatbudzeta 2023. gada pirmaja pusgada bija par 11,3% lielaki neka 2022. gada pirmaja pusgada, kas bija mazaki

par patérina cenu pieaugumu (+15,5%).

Leknakie ieguvéji — AM un Saeima



Ka tas ierasts, vid€jais atalgojuma pieauguma lielums bija atskirigs gan dazadas ministrijas, gan neatkarigajas institiicijas. 2023. gada pirmaja

pusgada, salidzinot ar 2022. gada pirmo pusgadu, vislielakais atlidzibas pieaugums bija Aizsardzibas ministrija (+35,3%) un Saeima (+30,0%).

Ievérojami palielinajas izdevumi atlidzibai arT Valsts prezidenta kanceleja (+27,3%), Satiksmes ministrija (+26,6%), Arlietu ministrija (+26,3%),
Ministru kabineta (+21,1%), novados un pilsétas videji (+19,7%), Augstakaja tiesa (+19,4%), Tiesibsarga biroja (+19,4%), Radio un televizijas

regulatora (+17,6%), Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas komisija (+16,0%) un Ekonomikas ministrija (+15,6%).

Pirktspéjas zaudetaji — arsti, policisti, skolotaji

Zem vidgja inflacijas lieluma izmaksas atalgojumam palielinas Sabiedriskajos elektroniskajos plassazinas lidzeklos (+15%), Centralaja vélesanu
komisija (+15,0%), Kulttras ministrija (+13,7%), FinanSu ministrija (+13,7%) un Specialaja budzeta (+12,8%), ka ar1 Tieslietu ministrija
(+11%), Zemkopibas ministrija (+10,8%), Korupcijas noveérSanas un apkarosanas biroja (+10,7%), Prokuratiira (+10,3%), Labklajibas ministrija
(+9,9%), Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija (+9,3%), Izglitibas un zinatnes ministrija (+8,1%), Satversmes tiesa (+8,1%) un
Iekslietu ministrija (+3,1%). Savukart izdevumi par atlidzibu 2023. gada pirmaja pusgada, salidzinot ar 2022. gada pirmo pusgadu, samazinajas

Valsts kontrol€ (-1,8%) un Veselibas ministrija (-18,5%).

Ievérojot CSP aprekinato videjo paterina cenu lielumu 2023. gada pirmaja pusgada (pret 2022. gada pirmo pusgadu), — 15,5% —, var secinat, ka
Sabiedriskajos elektroniskajos plaSsazinas Iidzeklos, Centralaja vélesanu komisija, Kultiiras ministrija, FinanSu ministrija, Specialaja budzeta,
Tieslietu ministrija, Zemkopibas ministrija, Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja, Prokuratiira, Labklajibas ministrija, Vides aizsardzibas
un regionalas attistibas ministrija, [zglitibas un zinatnes ministrija, Satversmes tiesa, lekslietu ministrija, Valsts kontrol€ un Veselibas ministrija

nodarbinato labklajibas pieaugums samazinajas un tajas nodarbinato dzives limenis pasliktinajas.



Atlidzibas par ES fondu apguvi

Ta ka atlidzibas par ES un lidzigu fondu administréSanu ir nodalitas no ministriju kop€jam atlidzibam, tad ir verts aplikot, kadi bija izdevumi
atlidzibai ES fondu apguve. Vispirms javer§ uzmaniba, ka ievérojami atSkiras ES administréto fondu atlidzibas izdevumi starp dazadam
ministrijam. Gandriz ceturta dala no visiem ES fondu atlidzibas izdevumiem pienacas tikai vienai — FinanSu ministrijai. Turklat Sogad par ES
fondu apguvi izmaksatas atlidzibas FinanSu ministrija, salidzinot ar 2022. gada pirmo pusgadu, gandriz dubultojas. Pusotru reizi palielinajas
izmaksatas atlidzibas Satiksmes ministrija, ievérojami pieauga atlidzibas ar1 [ekSlietu un Veselibas ministrija. Virs vidéja paterina cenu
pieauguma palielinajas atlidzibas izdevumi Labklajibas, Zemkopibas, Ekonomikas un Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministriju
administrétajos ES un lidzigos fondos, bet Kultiiras, Izglitibas un zinatnes un Arlietu ministrija, ka arT Ministru kabineta administrétajos ES

fondos tas pat samazinajas.

Interesantas nianses

No vienas puses, ieveérojams izdevumu pieaugums atlidzibas kada no ministriju programmam vai struktiiram varétu liecinat, ka tiesi §1s
ministrijas parvaldita apaksSnozare vai programma ir prioritara, tomer vislielakie atlidzibas izdevumu pieaugumi ir tam apakSnozarém un
strukttiram, kuram 2022. gada pirmaja pusgada bija salidzinosi neliels atlidzibas izdevumu apjoms (baze). Pieméram, no 11 programmam ar
vislielako atlidzibas pieaugumu 2023. gada pirmaja pusgada desmit programmas atlidzibu izdevumi neparsniedza vienu miljonu eiro, savukart

nozares vai virzienos ar lielu atlidzibu lielumu (t. s. stradajoSo skaitu) lieli pieaugumi nav izteikti.

Virs vidgja paterinu cenu pieauguma atlidzibas izdevumi palielinajas Nacionalajiem brunotajiem sp&kiem, tiesu ekspertizu veikSanai,
diplomatiskajam misijam arvalstis, diplomatisko un konsularo misiju nodrosinajumam un Pilsonibas un migracijas lietu parvaldei. Japiebilst, ka

atlidzibas izdevumu pieaugums Aizsardzibas ministrija kopuma 2023. gada pirmaja pusgada, salidzinot ar 2022. gada pirmo pusgadu, bija



+35,2%, bet Nacionalajiem brunotajiem spekiem +21,1%. Kur paliek starpiba? Vai varbiit bija ta, ka ministrijas vadiba un administracija,
izmantojot kop&jo noskanojumu par atbalstu drosibas stiprinasanai, sev atlidzibas palielinaja krietni vairak par to, ko sanéma Latvijas brunotajos

spekos diengjosie virsnieki, instruktori un kareivji?

Liela dala programmu atlidzibu pieaugumi bija, bet tie bija mazaki par vid€jo paterina cenu pieaugumu, proti, +15,5%. Savukart daudzas
programmas, pat neraugoties uz divciparu inflaciju, izdevumi atlidzibai samazinajas. Ir svarigi izcelt, ka 2023. gada pirmaja pusgada, salidzinot
ar 2022. gada pirmo pusi, izdevumi atlidzibam par 31,8% samazinajas Neatlickamajai mediciniskajai palidzibai, par 15,6% Finansu izliikoSanas
dienesta darbibai, par 11% — Valsts policijai, par 11,3% — kriminalsodu izpildei, par 13,2% — ieslodzijuma vietu apsardzei un administréSanai. Ja
atlidzibas ir tuvas darba algai, tad atlidzibu sanéme&jiem Valsts policija un ieslodzijuma vietu apsardz€ un administrésana dzives limenis 2023.

gada bija par ceturto dalu zemaks neka 2022. gada.



