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KURAM TAS RUP?
-

OECD pétijumu pozicijas Valsts izdevumi
darba tirgus programmam definicija

Valsts izdevumi darba tirgus programmam ietver valsts nodarbinatibas
dienestus (VND), macibas, subsidijas darba un tiedas darbvietu radiZanas
valsts sektora, ka ari bezdarbnieku pabalstus

VND gadijuma ir ietverti darba iekarto3anas un saistitie pakalpojumi,
pabalstu administrésana un citi izdevumi, Apmaciba ietver institucionalo,
darbavietu, ka ari alternativo vai integréto apmacibu, tapat ipasu atbalstu
maceklibai. Nodarbinatibas stimuli savukart ietver darba pienemsanas
stimulus, nodarbinatibas saglabasanas stimulus, ka ari darba rotaciju un
darba daliSanu.

Tostarp ir runa ari par arpus darba ienakumu saglabasanu, un atbalsts
ietver pilnus bezdarbnieka pabalstus, bezdarba apdrodinadanu un bezdarba
pabalstus, dazadu palidzibu, daléjus bezdarbnieka pabalstus, nepilna laika
bezdarbnieka pabalstus, atlaisanas

un bankrota kompensacijas.

Dati ir balstiti galvenokart uz informaciju par atseviskam darba tirgus
programmam, kas paradas valstu budZetos, un to instituciju parskatiem, ka
arigada parskatiem, ko isteno programmas. OECD mérijums tiek izteikts %
noiek3zemes kopprodukta (IKP).




Vai darbaspéeka stimulus Latvija redz laika un pilnigi?

Atsaucoties uz biznesa medija “Dienas Bizness” publicéto https://www.db.lv/zinas/vai-darbaspeka-stimulus-latvija-redz-laika-un-pilnigi-512700 (17.08.2023)

Tiesi $ads secinajums izriet no OECD datiem par dazadu Eiropas Savienibas valstu izdevumiem darba tirgus programmam 2020. gada,
kad vairakums valstu faktiski dubultoja izdevumus pasmaju darba tirgus uztureSanai, bet Latvija izdevumus palielinaja 1,15 reizes, kas

ir zemakais raditajs visa ES.

Starta nokave par apli

Latvijas sniegums, sakoties Covid-19 pandémijai, kas paredz€ja pamatigu ietekmi uz darba tirgu, dazadus darba ierobeZojumus, ir pielidzinams
kadam skrieSanas sacensibam, kur visi starta izskrien ar pamatigu atrumu, bet viens sportists uz sava celina léna gara pastaigajas. Rezultats jau ir
paredzams pasa sakuma, jo nov&rojam, ka sportists sak skriet tikai tad, kad visi ir nojonojusi pirmo apli. 2020. gads pagaidam ir pedgjais
pieejamais no OECD apkopotajiem datiem, bet tapat ir zinams, ka 2021. gada Latvija dazadas atbalsta jomas pamatigi sarosijas. Iesp&jams, ka
kaut kas arT no starta zaudéta tika saglabts, tomér, ja saglabts biitu daudz, Sobrid sabiedriba nebiitu tik asa diskusija par darbaspéka importa

nepiecieSamibu.

Eiropas rekordisti lietuvieSi un poli

Lietuvas valsts ieguldijumi paSmaju darba tirgus stiprinaSana 2020. gada salidzinajuma ar 2019. gadu pieaug 4,45 reizes, kas ir augstakais
raditajs visa ES, bet Polija seko ar koeficientu 3,95, tre$a Slovénija — 3,64. Jateic, ka 2019. gada So valstu ieguldijumi darba tirgi ir labi
salidzinami ar Latviju un butiski neatSkiras. Piem&ram, Lietuva 2019. gada sava darba tirgt iegulda 0,66% no IKP, Polija 0,45% no IKP,

Slovénija tikpat, cik Latvija, — 0,57% no IKP.


https://www.db.lv/zinas/vai-darbaspeka-stimulus-latvija-redz-laika-un-pilnigi-512700

Par tirgu doma ikdiena

Palielinajuma rekordistu sarakstos neietilpst, piemé&ram, Niderlande, kas arT ikdiena pamatigi invest€ sava darba tirgt, tomér absoliitajos raditajos
ir viena no pirmajam, protams, parsp&jot gan Lietuvu, gan Poliju. Niderlandes ieguldijumi darba tirgti 2019. gada ir 1,79% no IKP, ko v&l parspgj
Danija ar 2,84% no IKP, Somija — 2,06% no IKP, Francija — 2,58% no IKP. 2020. gada §is valstis neparada tik nozimigu pieaugumu, jo tapat jau
ieguldijumi ir lieli. Ta pandémijas gada Danijas ieguldijumi pieaug vien 1,38 reizes 11dz 3,92% no IKP, Francijas lidz 3,97% no IKP, bet
Niderlandes lidz 3,97% no IKP. Ir redzams, ka vecas Eiropas valstis jau izsenis cinas par darbiniekiem un iegulda sava darba tirgt lielaku naudas
masu, lai noturétu savus pasmaju darbiniekus, bet krizes bridi reagé momentani, palielinot izdevumus, un tas ir pietickami. Jebkura gadijuma
visas §1s valstis iegulda sava darba tirgii vairak neka veltt valsts aizsardzibai, kur obligatais slieksnis ir 2%, turklat ne visas valstis to izpilda. Ar
to nevelamies pazinot, ka aizsardzibas budzets ir mazsvarigs, bet gan to, cik loti svarigi ir tas, cik cilvéku budzetu un IKP kopuma veido. Proti,
mes procentos varam palielinat savus izdevumus aizsardzibai, bet kadubrid var izradities, ka absoltitajas summas pret citam valstim dodam

aizvien mazak, jo IKP neaug tik strauji ka citam valstim, kuras par darba tirgu riipgjas atbilstosi un galvenais — laika!

Reagéjam sliktak neka 2009. gada

Jateic, ka péc iestasanas ES Latvija par darba tirgu, Skiet, riip&jas sliktak neka tad, kad bijam tikai pretendenti. To parada Latvijas reakcija uz
krizi 2009. gada, kad investicijas darba tirgli pieaug teju tris reizes, rékinot pret 2008. gadu. Lidzigi reagé ar1 par€ja Eiropa. Jautajums ir — kas ir
mainijies situdcijas novertéjuma pasa darba tirgi, valsts likumdoSana, atbalsta sistémas pec biitibas vai arT politikos, ka Latvija ka valsts nespgj
adekvati reagét uz notickoso. Atliek vien piebilst, ka 2021. gada mums atlika konstatét, ka atkal ir negativs iedzivotaju saldo, kaut kur pazudusi
14 452 cilveki, kur tikai 11 tukstoSi ir dzimstibas un mirstibas negativa bilance, bet migracijas saldo ir minus 3150 cilvéku. Starp citu, 2021.
gada, kad valsts riipes par cilvékiem pieaug, — negativais migracijas saldo samazinas 1idz daziem simtiem. Lidztekus gan jaatzist, ka, neraugoties

uz pabalstiem un procentuali lielo palidzibu, 2009. gada valsts zaud€ja par kartu vairak cilvéku, un nav pamata eiroskepticismam péc biitibas,



drizak par to, ka neizmantojam tas iesp&jas, ko Eiropa piedava. Proti, ta atlauj cinities par paSmaju darbiniekiem, veicinat palikSanu darba

dzimteng, sniegt plasakas izglitibas iesp€jas, bet mes to izmantojam novéeloti un mazliet citadi neka citviet ES.

Bezdarbnieku pabalstu pieaugums mazs tikai Latvija

Ieskatoties detalas, kam valstis vairak palielinajusas finans€jumu, nevar teikt, ka kaut kur biitiski pieaugusas nodarbinatibas dienestu izmaksas,
lai arT vietam tas ir palielinatas, tomer kop€jas izmaksas nav tik biitiskas, lai runatu par izdevumu galveno poziciju. Sameéra interesanta sadala ir
darbinieku drosa aprikojuma un rehabilitacijas finanséSana, kas Danija aiznem teju procentu no IKP. Latvija tam vispar nav finansgjuma, Lietuva
loti neliels, bet Igaunija ped€jos gados Saja sadala ir jau ievérojami izdevumi, 11dz 0,2% no IKP. Visticamak, tas saistits arT ar socialajam
iemaksam, kas paredz sadus valsts izdevumus, pieméram, Danija vai Austrija, bet nav, pieméram, Latvija vai Luksemburga. Ka biitiskaka sadala
finans€juma palielinajuma ir bezdarbnieku atbalsts, kas jau pieminétaja Lietuva pieaug tris reizes no 0,43% no IKP 1idz 1,52% no IKP. Latvija
izmaina Saja sadala ir par procenta desmitdalu. Austrija bezdarbnieku pabalsti un citads atbalsts teju triskarSojas, tapat Igaunija un vel virkné
valstu, bet Slovénija pieckarSojas. Proti, visticamak, Lietuva ir darba tirgus atbalsta mehanismi, kurus OECD ieskaita atbalsta, ko més lasot
saprotam ka bezdarbnieku pabalstus, tomeér faktiski tas ir kadas 1pasas sadalas, ko lietuviesi dara, bet més nedaram vispar. Pieméram, atbalsts par
darbinieka ieraSanos Vilna vai Kauna, dzivesvietas mainas atbalsti vai vél kadi veicinasanas pasakumi, kas ieklaujas kop¢ja atbalstu politikas

sadala.

2020. gada bezdarbs augstaks neka ES vidéeji
Atbilstosi CSP datiem bezdarbs 2020. gada pamatigi pieauga, parsniedzot vid€jo raditaju ES. 2020. gada 78,7 tiikstosi iedzivotaju vecuma no 15
lidz 74 gadiem bija bezdarbnieki. CSP Darbaspéka apsekojuma rezultati liecina, ka, salidzinot ar 2019. gadu, bezdarbnieku skaits ir palielinajies

par 17,4 tikstoSiem cilvéku jeb 28,4%. Proporcionali nemot, izdevumiem % no IKP vajadzgja pieaugt par lidzvertigu lielumu. Izaugsme ir no



0,42% no IKP Iidz 0,51% no IKP. Pat §adi raugoties, izdevumu pieaugums ir mazaks par bezdarba pieaugumu, nerunajot par to, ka vajadzgeja
sekot vel citiem pasakumiem darba tirgus aizsardzibai. Jautajums, kade] visa ES izdevumi darba tirgum pieaug reiz€s, bet Latvija pat nesasniedz
bezdarba pieauguma lielumu un kas ir tie atbalsta veidi, ka Lietuva vai Slovénija pamanas stimulét darba tirgu vairakkart stiprak neka Latvija,
bitu jaapskata detaliz&ta petijuma pa atbalsta veidiem, jo skaidrs, ka Lietuva bezdarba raditaji nedubultojas. 2020. gada Lietuva bezdarbs ir tikai
nedaudz augstaks neka Latvija, bet Igaunija mazaks. V&l jo vairak intrig€josu atbildi uz $o jautajumu padara tas, ka Latvijas Bankas ekonomiste
Ieva Opmane jau pétijusi salidzinoSos datus par bezdarbu Baltijas valstis un publikacija Bezdarbs Baltijas valstis — kura pus€ s€tai zale zalaka
norada, ka nopietnu atskiribu bezdarba aina Baltija nav, piebilstot, ka paslaik (19.04.2022.) Latvijas galvenas problémas ir relativi augstaks
nodoklu slogs un bezdarbnieku prasmju neatbilstiba darbaspeka pieprasijumam, ka ar1 bezdarba nevienmérigais sadalijums pa Latvijas
regioniem. Proti, izskana paliek jautajums: «Ka Lietuva un Igaunija 2020. gada pamanijas sava darba tirgh izterét tris reizes un divas reizes
vairak, mums saglabajot praktiski to pasu lielumu? Kuram tas rip?» Jautajums ir aktuals, jo tieSi Latvija visvairak siidzamies par darbaspéka

trikumu un cinamies par iesp&ju ievest arvalstu darbiniekus.



